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Colegio Oficial de
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1. PRESENTACION

La Junta De Gobierno del Colegio Profesional de Trabajo Social de Soria, se
complace en presentar esta memoria como una herramienta de comunicacién
puesta a disposicion de todas las personas colegiadas.

Pretende aproximar, visualizar el trabajo constante y las actividades
realizadas desde el Colegio en el afio 2022.

Este ano 2022, se han mantenido de algunos cambios y adaptaciones en la
forma de trabajar desde el Colegio, que se iniciaron con la crisis del COVID-19,
tratando de realizar una apuesta por la atencién online. Eso no ha impedido que se
haya retomado la atencion presencial dos dias semanales en la nueva sede del
Colegio.

Una vez afrontada por la Junta de Gobierno la situacién sobrevenida del
desahucio que se notificé al colegio aproximadamente para el mes de junio de
2021, la prioridad para la Junta Directiva fue la busqueda de un local que se
adaptara a las necesidades del colegio (econémicas, de espacio, localizacién,...),
que se materializ6 finalmente en el actual local ubicado en la Casa del Agricultor,
mediante un alquiler con la Caja Rural de Soria, cuya apertura al publico se produjo
con la llegada del 2022.

Por otro lado, se ha mantenido la regularidad de la actividad con las
personas colegiadas manteniéndolas informadas de las actividades que a

continuacion se citan.
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2. ACTIVIDAD COLEGIAL

e Movimientos de Colegiados/as

e Altas de colegiados/as: 10
e Bajas de colegiados/as: 7
e Total de colegiados/as: 148

e Atencion al publico:

La persona que desarrolla las labores administrativas ha realizado un horario de
atencion y apertura del colegio, presencial los martes y miércoles de 18:00 a 20:30

h. Ademas de la atencién online y telefénica para informacion y gestiones.

El Colegio, como viene siendo habitual, ha permanecido cerrado por vacaciones
en Semana Santa y el mes de agosto, asi como los festivos que coinciden con el

horario de apertura.

e Dia Mundial de Trabajo Social.

El 15 de marzo de 2022 se celebra el dia Mundial del Trabajo Social bajo el
lema “Construyendo juntos y juntas un nuevo mundo eco-social, sin dejar a nadie

atrds”, con el siguiente programa:

19h: Presentacion de la nueva sede.

C/ Diputacion 1, 32

Casa del Agricultor.
19:15h: Charla Presentacion de la Sede de la ONCE en Soria

A cargo de Maria Lépez Sancho (Trabajadora Social - Once-Soria)
19:45h: Proyeccion del corto con motivo del #WSW2022

20h: Cierre y agradecimiento.
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En el acto participaron 30 colegiados y contamos con la presencia de las
autoridades locales: El Gerente Territorial de Servicios Sociales de Soria Don José
Antonio Martinez Tierno, la Diputada del ‘
Area de Servicios Sociales Dofia Eva M2
Mufioz Herrero y el concejal de Accion
Social del Ayuntamiento de Soria Don
Eder Garcia Ortega. Asimismo, contamos
con la presencia de numerosos medios

de comunicacion que dieron cobertura al

acto.

e Asamblea General Ordinaria:

Se celebré la Asamblea General Ordinaria el dia 12 de marzo de 2022
exponiendo en la misma la Memoria de actividades y Memoria econdmica del afio
2021 y se aprobaron los presupuestos del 2022. Se contd con la presencia de los
miembros de la Junta Directiva y de dos personas colegiadas, a las que se agradece
su presencia.

La participacion de las colegiadas en este tipo de reuniones es excesivamente
reducida, algo que impide conocer las inquietudes del resto de colegiadas, asi como

el analisis del funcionamiento del colegio.

e Junta de Gobierno:

La Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Trabajo Social de Soria en el afo
2022 se ha reunido con una periodicidad de tres meses aproximadamente, asi
como las ocasiones en las que se ha considerado necesario. Entre los miembros de

la Junta Directiva se repartieron las permanencias mensuales.
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e Participacion en la Estructura Colegial Estatal y Autondmica:

Se envia la Memoria del afio 2021 al Consejo

~ Consejo Generdl

(= Gel Trabajo Social General para su conocimiento.

El Colegio de Trabajo Social de Soria como

conseJo DE coLEGIos  miembro del Consejo General y del Consejo Regional
PROFESIONALES DE

TRABAJO SOCIAL : :
CASTILIA Y LEON asiste a un total de 8 reuniones a las que es

convocado, pudiendo éstas ser presenciales o por via telematica.

El dia 20 de marzo de 2022 se celebra la Asamblea Ordinaria del Consejo
Autondémico de Trabajo Social de Castilla y Le6n, de manera telematica, asistiendo

la representante del Colegio de Soria y dos personas mas de la Junta de Gobierno.

El 19 de julio de 2022, 1a presidenta del Consejo General de Trabajo Social se
retine con representantes de los Colegios y del Consejo Autonémico de Trabajo
Social, para hablar y debatir sobre temas que
preocupan en Castilla y Le6n: las
conclusiones del IV Informe ISSE, las oficinas
de asistencia a victimas de los juzgados, el

IMV, la temporalidad laboral de los

profesionales, el voluntariado de emergencias

y su falta de implantacién en Castilla y Le6n segiin la gestion de incendios de 2022.

e Informacion, Formacion y Empleo:

De forma continuada se revisa toda la informacién relacionada con el

empleo, la formacion, publicaciones y cualquier otra informacién interesante

desde el Colegio, procediendo a transmitirla a todas las personas colegiadas por
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via telematica. Esta informacion se recibe tanto de la Administracién como de
Instituciones Privadas o de otros Colegios Profesionales.
Actualizacion de la Web con la actividad del colegio asi como informacion

de interés para las personas colegiadas.

e Biblioteca:

Se catalogan los libros, revistas y otros documentos en la sede del Colegio y se

van registrando en la pagina Web del colegio.

e Visado TIPAI:

Se ha visado un informe de actualizaciéon y uno de valoracién de adopcion

internacional.

3. ATENCION COLEGIAL PERSONAL

e Carnés Profesionales

A las nuevas personas colegiadas se les informa de que tras la incorporacion
de todos los datos en la web del Consejo se les enviara el carnet en formato digital.
Por el momento no se han enviado dado que existe un gran volumen de

documentacion que digitalizar, se retomara el asunto.
e Seguro de Responsabilidad Civil
Continda el acuerdo suscrito con la correduria Brokers’88. La cuota que se

paga de colegiacidn, incluye una pdliza de responsabilidad civil que se renueva

para todas las personas colegiadas.
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e Seguro de Prevencion de riesgos Laborales

Durante el afio 2022, se ha continuado con el contrato suscrito entre Soria

Prevencion y el Colegio de Trabajo Social de Soria.

e Proteccion de datos

Se adapta el nuevo reglamento de proteccion de datos la empresa RB
SOLUCIONES realiza una auditoria con el fin de supervisar las acciones

recomendadas al Colegio para estar de acuerdo con la legislacion al respecto.

e Grupos de Trabajo

En cuanto al Grupo de Trabajadores/as Sociales Voluntarios/as para
Emergencias Sociales, se procedié a ofrecer su servicio y colaboracién en caso de
necesidad, a la Gerencia de Servicios Sociales por las especiales circunstancias
derivadas de la Pandemia, si bien, no requiriendo hasta el momento nuestra

colaboracion.

4. PERSONAL

Se mantiene la contratacion de D? Laura Lazaro Diaz como Auxiliar
Administrativa, desarrollando su actividad desde el mes de septiembre de 2020.
Colegiada con conocimientos administrativos, ademas de los propios de la

profesion del Trabajo Social, algo que la Junta valora importante.

Sus labores consisten en atender los dias de permanencia a las colegiadas, asi
como, gestion documental, archivo de documentos, revision y emision de los

correos recibidos para su emision a las colegiadas, etc.
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5. GESTION DE LA IMAGEN Y VISIBILIZACION DEL TRABAJO SOCIAL

El Colegio de Trabajo Social de Soria ha
procurado aparecer en los medios de
comunicacion locales, para visibilizar no sé6lo
a la profesion, sino para ofrecer a la
ciudadania  nuestras  posturas  sobre

determinados temas.

Los Medios de Comunicacién y el Colegio de Trabajo Social de Soria:

Durante 2022 hemos aparecido en las siguientes noticias:

1)

2)

3)

Sobre la nueva sede y la celebracion del dia Mundial del Trabajo Social

https://sorianoticias.com/noticia/2022-03-15-nueva-sede-para-el-colegio-

oficial-de-trabajo-social-de-soria-87806

https://sorianoticias.com/noticia/2014-03-18-dia-mundial-trabajo-social-
15976

https://www.eldiasoria.es/Noticia/Z944E7425-F1A6-4258-
E2E898D9A4669376/202203 /Los-trabajadores-sociales-de-Soria-

estrenan-sede

Entrevista a la presidenta del Colegio de Trabajo
Social de Soria
https://www.eldiasoria.es/Noticia/Z32812EE9-
BCDE-8D84-BF30575C3D52A3E2/202203 /Hay-

personas-gue-no-conocen-nuestra-funcion

Difusion de los resultados del IV Informe ISSE.

https://elmirondesoria.es/nacional/sociedad /tendencia-a-precariedad-
laboral-en-trabajadoras-sociales



https://sorianoticias.com/noticia/2022-03-15-nueva-sede-para-el-colegio-oficial-de-trabajo-social-de-soria-87806
https://sorianoticias.com/noticia/2022-03-15-nueva-sede-para-el-colegio-oficial-de-trabajo-social-de-soria-87806
https://sorianoticias.com/noticia/2014-03-18-dia-mundial-trabajo-social-15976
https://sorianoticias.com/noticia/2014-03-18-dia-mundial-trabajo-social-15976
https://www.eldiasoria.es/Noticia/Z944E7425-F1A6-4258-E2E898D9A4669376/202203/Los-trabajadores-sociales-de-Soria-estrenan-sede
https://www.eldiasoria.es/Noticia/Z944E7425-F1A6-4258-E2E898D9A4669376/202203/Los-trabajadores-sociales-de-Soria-estrenan-sede
https://www.eldiasoria.es/Noticia/Z944E7425-F1A6-4258-E2E898D9A4669376/202203/Los-trabajadores-sociales-de-Soria-estrenan-sede
https://www.eldiasoria.es/Noticia/Z32812EE9-BCDE-8D84-BF30575C3D52A3E2/202203/Hay-personas-que-no-conocen-nuestra-funcion
https://www.eldiasoria.es/Noticia/Z32812EE9-BCDE-8D84-BF30575C3D52A3E2/202203/Hay-personas-que-no-conocen-nuestra-funcion
https://www.eldiasoria.es/Noticia/Z32812EE9-BCDE-8D84-BF30575C3D52A3E2/202203/Hay-personas-que-no-conocen-nuestra-funcion
https://elmirondesoria.es/nacional/sociedad/tendencia-a-precariedad-laboral-en-trabajadoras-sociales
https://elmirondesoria.es/nacional/sociedad/tendencia-a-precariedad-laboral-en-trabajadoras-sociales
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e Gestion del Twitter el Colegio de

Trabajo Social de Soria: witdc @

RECORTES NO
iNOTE CALLES! Kﬁﬁ

El Colegio de Trabajo Social de Soria

gestiona la cuenta oficial de Twitter » Editar perfil

@CTSSoria desde abril de 2013, donde el Trabajo Social Soria
@CTSSoria

Colegio no solo mantiene una linea abierta
Twitter del Colegio Oficial de Trabajo Social de Soria

informativa en red de aque]]as cuestiones de © Soria, Espaiia (2 trabajosocialsoria.org

Se unio en abril de 2013

interés para los profesionales (procesos . ,
125 Siguiendo 544 Seguidores

selectivos, formacién, jornadas...), sino para
los ciudadanos (ayudas, recursos, convocatorias...), sino que es una herramienta de

posicionamiento ante temas de interés o noticias de la agenda de medios.

6. OTRAS ACTIVIDADES

e Participacion en XIV Congreso Estatal de Trabajo Social:

El colegio participa en la

Celebracion del XIV Congreso Estatal de [robaje S ocial en ehencid

9 |

Trabajo Social, celebrado en Ciudad Real h -
los dias 26, 27 y 28 de mayo de 2022, - 1 ! q_

bajo el lema “Trabajo Social en esencia.

Cambiar para avanzar, crear para crecer”, contando con la
participacion en el mismo de una de las vocales de la Junta de
Gobierno y de una colegiada.

Desde 1968 el Consejo General del Trabajo Social celebra
cada cuatro afios el Congreso Estatal de Trabajo Social, siendo

un espacio de encuentro entre los profesionales, de reflexion

sobre el Trabajo Social y de debate sobre propuestas que

orienten y estimulen las actuaciones presentes y futuras de la profesion.



Celebracion del Ciclo de conferencias 2022, donde se
realiza la presentacion del IV Informe ISSE en Castilla y
Ledn (actividad promovida por el Consejo General y el

Consejo Autondémico de Trabajo Social).

b
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e Participacion en la presentacion del IV Informe ISSE sobre los
Servicios Sociales en Espaiia y la Profesion de Trabajo Social en

Castillay Ledn: — —

CICLO DE CONFERENCIAS 2022
IV INFORME SOBRE LOS £
ESPARA Y LA

El colegio de Trabajo Social de Soria participa en la g gp
LN B

Algunas conclusiones del IV Informe serian:

oS

Advierte una tendencia incesante hacia la desprofesionalizacion y la
precariedad laboral entre las trabajadoras sociales de atencién primaria de
Servicios Sociales. La falta de empleos estables y la feminizacion de la profesion
se agudiza en la atencion directa y entre las profesionales mas jovenes. El
sistema desvirtda la profesionalidad del Trabajo social alejandola de la atencién
centrada en la persona, sobrecargando a las profesionales con tareas, sobre todo
de tramitacion y gestidon que no les son propias.

Emerge un nuevo perfil de persona atendida en los Servicios Sociales, mas joven
y con empleos precarios, frente al perfil tradicional de las personas usuarias de
hace pocos afios.

Gran parte de la financiaciéon de
entidades privadas y empresas de lo
social dependen del dinero publico. El
informe desvela que el 66% del Tercer
Sector y el 46% de empresas privadas
se financian mayoritariamente con
fondos publicos. Mientras los recursos
y servicios de propio sector publico no
tienen un incremento proporcional para la adecuada cobertura de las
necesidades de la ciudadania

La falta de recursos en el mundo rural afecta a la proteccion social, con un
menor acceso a servicios especializados. Los salarios de sus profesionales
también son inferiores a la media nacional.

Puede descargar el IV Informe ISSE:

https://www.cgtrabajosocial.es /files/62a847340c469 /IVInformeServiciosSoci

alesEspaa.pdf
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7. BALANCE INGRESOS - GASTOS 2022

SALDO INICIAL A 1 ENERO DE 2022.........coevviiviiiiniciiccieans 33.148,96 €

INGRESOS EN CUENTA 2022:

CUOTAS COLEGIADOS ...ttt ettt et s 17.535,87 €

TOTAL: 17.535,87 €

GASTOS 2022:
ALQUILER OFICINA oo eeeeeeeeeeeeese e es s eeeeeeeeesessessesensens s sne e eesensseeeesseeneesrenens 3.672 €
GASTOS LOCAL ANTERIOR ... eetee e eee e eee et essese st seteeeseeseesee s s esesse e s s e s sasnes 308,81 €
COMPRA APORTACIONES DE CAJA RURAL.....coeeee e e e e e es s s s 180,33 €
SALARIO PERSONAL ADMINISTRATIVO ... ses s ses e ese s essensesnene 3.683€
ELECTRICIDAD ..ot ee ettt et ee et ere e ese e esa s s ssa e s e s e ee e e 7,02 €
TELEFONO/INTERNET ..o oo eeeeeee et et es s eessessesensenessesessesse s e sesssssesenssessesesn s 729,52 €
SOPORTE PAGINA WEB Y DOMINIO.......cieeieeeeeeeeeeeeressee s s seeeseeseeeseseeess s s s senens 199,65 €
APARTADO DE CORREOS ..ot es s s eeeeseesseesese s sse s ses s s seeseeenens 76,65€
CUOTAS CONSEJO GENERAL DE TRABAJO SOCIAL ... eee s s 2.867,62 €
CUOTAS CONSEJO AUTONOMICO DE TRABAJO SOCIAL ..o s 483 €
GASTOS GESTORIA. ..ottt ettt sttt st st 792,55 €
MODELOS AEAT 11 eeeeseeeeeeeees s e s s eseessre et s eseess s s s seeeneas 77,47 €
MODELOS AEAT 115 seeeeeseeeeeeesess s es e s eseessresesesssee s ees s sesseneneneas 570 €
SEGURO OFICINA ... eeeeeeeeeeeeeeeteee e e s s s eeesee st e s e s s s eeaseeseesenessees s 238,63 €
CUOTAS TESORERIA GRAL SEGURIDAD SOCIAL.....c.veveeeeeeeeeeeeee e esreeseseeeeeeseseeesss 1.588,22 €
COMISIONES, LIQUIDACIONES Y DEVOLUCIONES........civereeeeeereereeeecseseesiesessesenenns 378,17 €
SEGUROS PERSONAS COLEGIADAS ..o seseeseseseessssssssess s sssssssssssseneas 801,44 €
PROTECCION DE DATOS.....cooeeeeeiesieeeaseesesessesssesesssss s sssssssss s ssssssssssssessensseseneas 133,61 €
RECIBO SORIA PREVENCION .......cvuieeieereeeeeereeeeeesss e s sssessssesessssssss s sss s sessnss 418,24€
LIMPIEZA DEL CENTRO ......otoeeee e esveseseseere s eesess s s ssssssssssss s ssssnsssssessss s s sassssens 363€
MUDANZA CAMBIO DE OFICINA......oviteeeeees s eee s ssssseseesessesssses s sesssssens 435,6€
MATERIAL OFICINA Y GASTOS VARIOS (CAJA)....eeeeeiereereeeeeeeeseresses e sessesesenes 435,6€
PAGO ASISTENCIA A REUNIONES.........ovvreeeeeeeeesisieseeeseeneessessss s sesssssessessssssssnsnees 186,08€
REGALO PERSONAS COLEGIADAS.........oeieeeereeceeereeseeee s escessessssssssssenessssssss s sssssanes 740,52€

TOTAL: 17.958,57€
SALDO A 31 DE DICIEMBRE DE 2022.......eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeee s s esseeeseeseseesssseesneeennenes 29.585,45 €
DEFICIT 2022ttt e s s s s e et ss et s ereene s seseneens s s se st essansaeneaes 422,7 €
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8. PREVISION INGRESOS - GASTOS 2023

INGRESOS 2023:

CUOTAS COLEGIADOS ...ttt st s s s

TOTAL: 18.535,87 €

18.535,87 €

GASTOS 2023:

ALQUILER DEL LOCAL.....ertiiriiierirt ettt et e e enesre s
SALARIO ADMINISTRATIVO ....cooniiiiriiiricrieie ettt e
TELEFONO/INTERNET ...o.oourvtereecveceeceeeee e essess et ssesssens s ssass s sasnsss
SOPORTE PAGINA WEB .......oucveeeeeeeeeeeieeeeeessees e saesssess e ssenss e sassasnean
APARTADO DE CORREOS ......coiiiiiiiiirin ettt e
LIMPIEZA CENTRO....c.uiiiiiii ittt e se s e
KILOMETRAJE POR ASISTENCIA A ASAMBLEAS ..o
TESORERIA GRAL SEGURIDAD SOCIAL.... wccocviviiniiiiciisiiiiciiiic e
CUOTAS CONSEJO GENERAL DE TRABAJO SOCIAL ......ccovriviniriiiniinine
CUOTAS CONSEJO AUTONOMICO DE TRABAJO SOCIAL......veerreererrrrerierrrsesienens
GASTOS GESTORIA ..ot sssees s sss s sss s sss s
SEGUROS PERSONAS COLEGIADAS ....oooiririeiitreirree e e
MODELOS AGENCIA TRIBUTARIA ..ot e
CURSOS Y OTROS ACTOS......coviiieire ettt e s seseseseereseene
GASTOS VARIOS Y MATERIAL OFICINA......ooeeeee e

TOTAL: 18.420 €

LA JUNTA DIRECTIVA
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